


附件
三亚市农业局
[bookmark: _GoBack]今冬明春促农增收培训实施方案

根据市人民政府第408期市长办公会议纪要安排，切实做好我市今冬明春（2017年11月-2018年5月）农业技术培训工作，在完成2017年1-10月培训工作任务的基础上，进一步增强培训的针对性、有效性，为农民创富增收提供强有力的技术保障。结合我市农业工作实际，特制定本方案。
一、指导思想
紧紧围绕满足我市特色现代农业发展需要，以党的十九大报告精神为指导，为落实建设美好新海南，通过瓜菜种植技能培训促进作物丰收、养殖技能培训帮助畜禽养殖户增产、培育新型职业农民筑造新农村建设基石、培训新型农业经营主体引领农业产业发展、培训热作实用种植技术巩固三亚特色产业、培训水果实用种植技能促进果业繁荣、提升农机驾驶员技能水平等各种形式的培训，促进农业增效，使农民增收成为满足人们对美好生活的向往、建设幸福三亚的重要抓手。
二、组织机构
为加强促农增收培训工作的组织和领导，专门成立工作领导小组，人员组成如下。
 组  长：冯永杰		市农业局副局长
 副组长：柯用春		市南繁科学技术研究院院长
         曲  环		市农业局副局长
         董朝周		市农业局副局长
	陈  伟		市畜牧兽医局局长
         邢精华		市农业技术推广服务中心主任
         孙虎厚		市农业局副调研员
 成  员：熊先文		市农业局农业科技教育科科长
         许达弟		市农业局农村经济管理科科长
         赵小飞		市农业局种植业与市场信息科科长
         黄琼君		市热带农业科学研究院副院长
         王  波		市热作技术推广服务中心主任
         林  憬		市动物疫病预防控制中心主任
         卢永清		市动物卫生监督所副所长 
何世剑   市农业机械技术培训学校校长
          梁  浩   吉阳区农林局局长
            钟向能   海棠区农林局局长
            谭诗琪   崖州区农林局局长
            林唐华   天涯区农林局局长
            张卫东   育才生态区经济发展局局长
成  员：由市农业局及各下属事业单位、市南繁科学技术研究院、各区农林局和育才生态区经济发展局的相关工作人员组成。
领导小组下设办公室在市农业局农业科技教育科，具体负责促农增收培训的跟踪、汇总等工作，进一步加强培训工作的统筹力度。
各成员单位成立促农增收培训工作领导小组，具体负责细化实施方案、培训宣传发动、筛选培训对象、组织培训和经验总结等工作。
 三、经费安排
 计划经费共58.7万元，由各牵头落实单位负责保障资金落实到位。
 四、培训目标
（一）培训时间
 2017年11月-2018年5月。
（二）培训人数
计划举办培训班69期，培训3870人次。
 五、培训计划
（一）种植类技术培训
瓜菜种植类技能培训   为全市种植户送去新品种新技术，整村带动片区农户种植新品种冬季瓜菜，开展相关新技术培训，帮助农户掌握先进的技术、使用优良的品种，促进农业增效，农民增收。计划经费9万元。 
    1.培训对象：全市种植户。
2.培训时间：2017年11月到2018年5月。
3.培训内容：冬季瓜菜栽培及病虫害防治技术培训，主要包括豇豆栽培技术及病虫害防治、黄瓜栽培技术及病虫害防治、三亚冬季瓜菜生产趋势及建议、苦瓜栽培技术及病虫害防治，黄秋葵栽培技术及病虫害防治技术等。
4.培训安排：计划培训10期，每期50-60人，共计500-600人次。
（牵头落实单位：市南繁科学技术研究院；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
农技业务骨干专题培训   为提升农技员农业技术服务水平，有效提高各区农户文化水平和科学技术水平，对全市农技员及种植户进行农业实用技术培训。计划经费6.7万元。
    1.培训对象：市农技中心技术人员、区级农林局（经济发展局）业务骨干。
    各村级农技员，一般农户，困难、贫困群众。
    各区瓜菜生产基地技术员、种植大户、生产能手。
2.培训形式：主要有集中办班、举办现场会、田头授课、入户指导、观摩学习、科技活动月、印发宣传材料、媒体宣传等多种形式。
3.培训内容：根据农时和农民需求到各区举办瓜菜标准化和作物种植的科技培训班。培训内容主要有：冬季瓜菜无公害种植技术、测土配方施肥技术、农作物病虫害绿色防控技术、水稻种植技术等。
4.培训安排：计划培训24期，每期40-50人，共计1150人。具体培训情况安排见下表。
农业实用技术培训时间安排表
	培训期次
	培训时间
	培训地点
	培训内容
	人数
	备注

	第1-17期
	2017.11-2018.02
	全市
	冬季瓜菜种植技术及农业实用技术
	820
	

	第18-24期
	2018.03-2018.05
	全市
	水稻种植技术及农业实用技术
	330
	

	合计
	24期，1150人


   （牵头落实单位：市农业技术推广与服务中心；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
    2017年海南省芒果提质增效暨健康栽培培训会   为进一步推进芒果产业的健康持续发展，确保我市芒果的丰产丰收，对芒果种植户进行1期芒果提质增效暨健康栽培技术培训。
1.培训对象：芒果种植户。三亚市种植户200人。
2.培训时间：2017年11月14日-15日。
3.培训内容：植物生长调节剂在芒果树上的应用，芒果健康栽培技术等。
   （牵头落实单位：市农业局种植业与市场信息科；配合单位：三亚市农技中心，三亚市热作中心，三亚市芒果协会）
   （二）养殖技术培训
    为培养实用型畜牧兽医、畜禽养殖技术人员，促进畜牧养殖业又好又快发展，为全市养殖户增收提供技术保障，开展各类畜牧兽医技术培训，计划经费6万元。
     1.培训对象：三亚市村级动物防疫员，在三亚市辖区内从事养殖业的养殖专业户（大户）、养殖户和有意向发展养殖业脱贫致富的贫困户和农民。
2.培训时间：2017年11月到2018年4月。
3.培训地点：防疫员培训主要在各区政府、管委会办公楼或按有关要求租用酒店会场，养殖户、专业户培训主要集中在所属村委会办公楼或文化活动室等。
4.培训内容：畜禽养殖技术、动物疫病防控技术、常见饲料兽药安全使用、畜禽养殖污染治理等知识、畜牧兽医相关法律法规、动物疫病防控技术、防疫免疫、常见动物疫病的诊断与治疗等。
5.培训安排：开展村级动物防疫员培训1-2期，培训防疫员180人次；开展养殖专业户（大户）、养殖户培训10期，培训畜禽养殖技术人员510人次。
（牵头落实单位：市畜牧兽医局、市动物疫病预防控制中心、市动物卫生监督所；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
    （三）新型职业农民培育
    为适应现代农业产业和新型农业经营主体发展需要，促进农村劳动力就地转化为职业农民，开展新型职业农民培育，安排经费17.8万元。
    1.培训对象：全市农民。
2.培训时间：2017年11月-12月。
3.培训内容：农业创业、瓜菜种植与管理、农业电子商务等。
4.培训安排：计划培训4期，每期30-40人，共计140人。
   （牵头落实单位：市农业局农业科技教育科；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
   （四）新型农业主体创业培训
    为加强合作社人才培训，规范合作社建设，提升合作社竞争力，举办1期农民专业合作社人员培训班及市级农民专业合作社示范社授牌会议。计划经费7万元。
1.培训对象：农民专业合作社理事长、财会人员和种植养殖管理人员。
2.培训时间：2018年3月中旬。
3.培训内容：邀请有关专家及省农民专业合作社联合会人员，主讲农民专业合作社法律法规、农民专业合作社财政扶持政策、农民专业合作社财务管理制度、合作社规范化管理、农民专业合作社金融扶持政策及种植养殖技术。整个培训采取室内授课。
4.培训安排：计划培训1期，共200人。
（牵头落实单位：市农业局农村经济管理科；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
（五）热作实用种植技能培训
为提高种植户的生产技能，解决种植户在生产过程中存在的各类技术问题，提高种植户的农产品产量和质量，增加种植户的经济收入，达到生态效益和经济效益双提高的最终目的，开展以芒果、槟榔、橡胶等热作植物的实用种植技术培训，计划经费3万元。
    1.培训对象：全市相关种植户，重点在育才高峰等传统老少边穷地区针对包括贫困户在内的相关种植户。
2.培训时间：2017年11月到2018年5月。
3.培训内容：主要培训芒果标准化生产管理技术、槟榔标准化生产技术、橡胶标准化生产技术等热作标准化生产技术以及林下套种技术和热作病虫害绿色防控技术。
4.培训安排：计划培训10期，每期40-50人，共计500人。
（牵头落实单位：市热作技术推广服务中心；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
   （六）水果实用种植技能培训
    为提高三亚热带水果产量，为三亚果农致富保驾护航。开展水果实用种植技术培训，计划经费4.5万元。
    1.培训对象：全市相关种植户。
2.培训时间：2017年11月-12月。
3.培训内容：百香果标准化生产管理技术、火龙果标准化生产管理技术、哈密瓜标准化生产管理技术等以及套种技术。
4.培训安排：计划培训3期，每期50人，约150人。
（牵头落实单位：市热带农业科学研究院；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
   （七）农机驾驶技能培训
为提升农业机械驾驶员技能水平，更好地为农民农业生产活动进行技术服务。开展农机驾驶技能培训，计划经费4.7万元。
    1.培训对象：全市农业机械驾驶员。
2.培训时间：2017年11月-2018年5月。
3.培训内容：农机驾驶技能培训。
4.培训安排：计划培训4期，约240人次。
（牵头落实单位：市农业机械技术培训学校；配合单位：各区农林局、育才生态区经济发展局）
    四、工作要求
   （一）加强组织领导
促农增收培训是一项惠农、支农、助农、强农的民心工程，各牵头落实单位要高度重视，切实加强对相关培训工作的领导，细化实施方案，明确目标任务，保证任务落实。各区农林局（经济发展局）要配合做好培训的组织、宣传发动、培训后的技术服务保障等工作。
   （二）加强项目监管
    各成员单位项目资金要专款专用，按照全过程培训的要求做好项目资金的细化，严格按照财务管理规定使用资金，严禁套取资金，确保资金使用效果。培训后要建立档案，做好培训相关图文资料的收集和整理。
   （三）保障培训效果
    各单位要做好充分准备，认真组织收集、编写培训教材，针对不同培训项目选择有针对性的培训教材，确保参加培训学员人手一套；联系实践场地，加强实践操作技能培训。加强教师与学员、学员与学员之间的相互交流和沟通，分享心得体会，交流种养殖经验，确保培训工作取得实效，切实提高从业人员专业技术水平。
   （四）加强宣传引导。各单位要充分利用三亚农业信息网、三亚农业微信公众号等平台积极宣传促进农民增收技术培训工作成效。
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